Station balnéaire du Médoc

4 314 habitants
Surclassement démographique
de 20 000 a 40 000 habitants

Recrute par voie statutaire
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Cadre d’emplois de chef de service de police municipale

Diriger et coordonner le service chargé d’assurer la tranquillité, la salubrité et la sécurité
des biens et des personnes

Organiser les moyens nécessaires a la surveillance, la prévention et la répression des
actes délictueux et contraventionnels

Développer une relation de proximité avec la population

Dans la mise en ceuvre de ces missions, vous étes force de propositions auprés de M. Le Maire et
définissez une politique de sécurité :
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Diversifiant les dispositifs de lutte contre la délinquance
Garantissant la qualité du service public, I'efficacité et I'efficience de I'action du service
Développant le travail en réseau via les nouvelles technologies, telle que la vidéo-

protection
Assurant une relation de proximité satisfaisante avec la population

Manager expérimenté, vous maitrisez les techniques de management d’'une équipe et avez une
bonne connaissance du cadre juridique de la sécurité et des collectivités locales.

Autonome, vous étes doté de qualités rédactionnelles et relationnelles et appréciez le travail en
équipe.

Vous maitrisez I'outil informatique et avez une connaissance des dispositifs de vidéo-protection.

v’ Statutaire

v' Régime indemnitaire et prime de fin d’année

Merci d’adresser votre candidature (lettre manuscrite, CV et photographie) a :

Monsieur le Maire

Mairie de LACANAU

Service des Ressources Humaines
31, Avenue de la Libération

33680 LACANAU



